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Apresentacéo

No processo de revisdo e atualizagdo do caderno de avaliagdo
do estudante de medicina/enfermagem da Faculdade de Medicina
de Marilia, incorporamos sugestdes de docentes, gestores e de
representantes dos estudantes, visando ao aprimoramento da
avaliagdo da aprendizagem.

Os principais objetivos deste manual sdo os de promover
melhoria na concepgdo e na realizagdo das avaliagdes e de divulgar o
processo de avaliagdo educacional.

O manual de avaliagdo do estudante apresenta uma sintese das
principais mudancas curriculares introduzidas em 2003 e 2004 e as
diretrizes do curriculo orientado por competéncia profissional.
Especifica, ainda, instrumentos e critérios utilizados na avaliagdo

da aprendizagem de estudantes.

Comité de Avaliagdo do Estudante
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Manual de Avaliacdo do Estudante Cursos de Medicina e Enfermagem

1. Introducao

A missao institucional da Faculdade de Medicina de Marilia é a formacéo de profissionais

capazes de:

v' desenvolver elevados padrdes de exceléncia no exercicio da medicina e enfermagem, na
geracdo e disseminacdo do conhecimento cientifico e de praticas de intervencdo que

expressem efetivo compromisso com a melhoria da saude e com os direitos das pessoas.

Para alcancar esta missdo, a partir de 1997, os curriculos dos cursos de medicina e
enfermagem da Famema sofreram um processo de revisdo e mudanca. O método de ensino-
aprendizagem passou a ser centrado no estudante e orientado & comunidade. Os conteldos e as
atividades educacionais passaram a ser organizados em unidades educacionais (UE) verticais,
baseadas na integragdo das diversas disciplinas. A Unidade horizontal Interagdo Comunitaria (IC)
estava distribuida nas quatro primeiras séries e realizava um trabalho conjunto entre os dois cursos
com enfoque na articulacdo entre a academia e comunidade.

Avaliacdes realizadas em processo sobre o desenvolvimento do curriculo possibilitaram a
identificacdo de limites e potencialidades da organizacdo curricular apontando a necessidade de
aperfeicoamento da proposta. Em 2003, foram iniciadas mudancas visando a uma maior
articulacdo e integragdo das disciplinas e das dimensfes (psicologica, biolégica e social), maior
integracdo tedrico/pratica e entre os cursos de medicina e enfermagem e, ainda, uma maior
qualificacéo da avaliagéo dentro da proposta curricular.

A partir de 2004, o curriculo dos dois cursos passou a ser orientado para o0
desenvolvimento das competéncias profissionais e baseado nas necessidades de salde da
populacao.

Consideramos competéncia profissional a capacidade circunstancial de mobilizar
articuladamente diferentes recursos (cognitivos, psicomotores, afetivos) que permitam
abordar/resolver situagées complexas referentes a pratica profissional. Isto corrobora o processo
ensino-aprendizagem ativo, a integracdo dos aspectos biopsicossociais e possibilita uma maior
integracdo entre 0s cursos, sobretudo nas séries iniciais, quando as tarefas propostas se
aproximam e podem ser compartilhadas. Neste sentido na primeira e segunda séries os estudantes
trabalham as mesmas situacdes na Unidade Educacional Sistematizada (UES) e na Unidade de
Pratica Profissional (UPP). O Quadro 1 apresenta a atual grade curricular. Em relacdo as séries
iniciais espera-se que estas situagdes estejam vinculadas a realidade vivida na UPP que esta
baseada nas necessidades de salde da populacao.

Estas necessidades de salude ndo dizem respeito apenas as queixas de sintomas referidos
pelo individuo. Considerando que o individuo é uma unidade mente/corpo em interagdo com o
meio externo, estes sintomas séo apenas reflexos do processo saude/doenga. Uma escuta atenta
do profissional pode diagnosticar adequadamente as necessidades de salde dentro destas
dimensdes.

A categorizacdo utilizada é a proposta por Cecilio (2001) e estd dividida em quatro
aspectos: boas condicdes de vida, acesso a tecnologia, vinculo e autonomia. Entretanto,
ressaltamos que esta categorizacdo deve ser abordada integralmente em todos os cendrios de
ensino/aprendizagem para garantir a proposta curricular.

A avaliacdo de todas as séries estd presente em todos os cenarios de
ensino/aprendizagem e seus critérios de progresséo, recuperacdo e reprova estdo apresentados
neste manual. Os cursos trabalham com o referencial de competéncia profissional. A avaliacdo da
competéncia € inferida através da observacdo dos desempenhos em cada tarefa proposta, que
estdo organizadas nas areas de atuacao de vigilancia a saude individual e coletiva, gestdo do
trabalho e investigagdo cientifica e serdo abordadas em um grau crescente de complexidade ao

longo do curso (Quadros 2, 3 e 4).
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Manual de Avaliacdo do Estudante Cursos de Medicina e Enfermagem
Desta forma, a proposta de avaliagdo se configura como um momento continuo de
aprendizagem, colabora com a transformacéo humana e profissional e desmistifica o paradigma
tradicional de acerto de contas e competicao entre estudantes e docentes.

Quadro 1 — Grade curricular, Cursos de Medicina e Enfermagem, Famema, 2006.

12 série (Medicina/Enfermagem)

Necessidades de Saude 1

Unidade de Prética Profissional 1 — UPP1

22 série (Medicina/Enfermagem)

Necessidades de Saude 2 Unidade
Educacional
Unidade de Préatica Profissional 2 — UPP2 Eletiva

32 série (Medicina)

O ciclo da vida Unidade O ciclo da vida
Educacional
Unidade de Pratica Profissional 3 — UPP3 Eletiva Unidade de Pratica Profissional 3 — UPP3

32 série (Enfermagem)

Unidade de Pratica Profissional 3: Cuidado ao Umda_de Unidade de Prética Profissional 3:
Lo o Educacional . S ot
individuo hospitalizado Eletiva Cuidado ao individuo hospitalizado

42 série (Medicina)

) Apresentacdes Clinicas
Unidade
Educacional
Eletiva Unidade de Prética Profissional 4 - UPP4
42 série (Enfermagem)
Unidade de Pratica Profissional 4 Unidade Unidade de Pratica Profissional 4
Estagio Supervisionado em Servi¢os Educacional Estéagio Supervisionado em Servigos
Hospitalares e Rede Bésica Eletiva Hospitalares e Rede Bésica
52 série (Medicina)
Saude do Adulto | Saude Materno- Infantil |
Unidade Educacional Eletiva *
62 série (Medicina)
Salde do Adulto Il Salde Materno- Infantil 1l Emergéncia e Trauma

Unidade Educacional Eletiva *

* A Unidade Educacional Eletiva ocorre em diferentes periodos ao longo do ano para cada grupo de estudantes.
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Cursos de Medicina e Enfermagem

Quadro 2 — Organizacdo das tarefas dos Cursos de Medicina e Enfermagem, de acordo com a

area de atuacéo, Famema, 2006.

Area vigilancia a satde: necessidades individuais e

m todas
as fases do ciclo de vida

Identificar
necessidades de
saulde

Histdria Clinica

Estabelecer uma relagdo ética, respeitosa e cooperativa com o0
paciente/acompanhante, utilizando linguagem compreensivel ao paciente e postura
acolhedora que favoregam o vinculo.

Identificar necessidades de salde considerando-se 0s aspectos bioldgicos,
psicologicos e sdcio-culturais, favorecendo o relato do contexto de vida do
paciente/familia.

Obter dados relevantes da histéria clinica de maneira empatica e cronologicamente
organizada. Esclarecer duvidas e registrar informag8es de forma clara e orientada
as necessidades referidas e percebidas.

Fornecer o relato do contexto de vida do paciente que permitiu identificar as
necessidades de salde.

Exame Clinico

Cuidar da privacidade e do conforto do paciente; explicar e orientar o paciente
sobre os procedimentos a serem realizados; adotar medidas de biosseguranca.
Reagir de forma empética e com seguranca, em situagdes de recusa ou de falha
na utilizag@o de equipamentos, buscando alternativas.

Demonstrar a capacidade de mobilizar articuladamente os recursos psicoldgicos e
afetivos em situagdo complexa.

Desenvolver competéncia (destreza e técnica adequada) na realizagdo do exame
clinico e na tradugao e interpretacéo dos sinais identificaveis.

Formular o
problema do
paciente

Hipoteses
diagnosticas

Integrar e organizar os dados obtidos na histéria e exame clinicos, elaborando
hipéteses diagnésticas fundamentadas na aplicacdo do raciocinio clinico-
epidemiolégico do processo saude-doenca.

Informar suas hipdteses e a investigagdo necessaria para a formulagdo do
problema, de forma ética, empatica e compreensivel ao paciente/acompanhante.

Investigacao
diagnéstica

Solicitar e interpretar recursos complementares para confirmar ou afastar as
hipéteses elaboradas (exames, visita domicilidria, obtengdo de dados com
familiares/cuidador/outros profissionais); justificar suas decisbes baseando-se em
principios éticos e em evidéncias, considerando-se a relacdo custo/efetividade, o
acesso e no financiamento dos recursos.

Elaborar e
executar o plano
de cuidado

Plano de cuidado

Elaborar e executar um plano de cuidado e terapéutico considerando principios
éticos, as evidéncias encontradas na literatura, o contexto de vida do
paciente/familia e o grau de autonomia destes e a situacdo epidemioldgica do
municipio; envolver outros membros da equipe ou recursos comunitarios quando
necessario; contemplar acdes de promog¢éo da saude e prevengdo das doengas;
considerar 0 acesso e o grau de resolutividade dos diferentes servigos de atencao
a saude ao referenciar/contra-referenciar o paciente.

Area vigilancia a satde: necessidades coletivas

Identificar
necessidades de
saude

Inquérito
populacional/
investigacédo

epidemioldgica

Coletar dados priméarios (por amostra) e utilizar dados secundarios para analise e
priorizacdo das necessidades coletivas de saude, incluindo as necessidades de
educacéo em saude. Na coleta de dados primarios, estabelecer uma relacéo ética,
respeitosa e cooperativa com o entrevistado, utilizando linguagem compreensivel e
postura acolhedora que favoregam o vinculo.

Formular e
processar o
problema

Diagnostico
situacional

Utilizar as ferramentas do planejamento estratégico situacional para explicar o
problema, identificar nés criticos e elaborar alternativas de intervencao sobre o(s)
problema(s) selecionado(s), considerando-se o contexto e as distintas explicagdes
dos atores envolvidos.

Elaborar e
executar o plano
de intervengédo

Plano de
intervencao

Elaborar e executar acdes considerando critérios éticos e de viabilidade,
factibilidade (recursos e parcerias) e vulnerabilidade do plano, com avaliagdo
continua, prestacdo de contas e ajuste do plano, conforme as condi¢bes do
contexto.

Area: organizac&o e gestdo do processo de trabalho

em saude

Organizar e Opera no Participar da Co-gestao do processo de trabalho de modo a produzir bens/servigos
elaborar o Coletivo necessarios a saude da populagdo, compreendendo a equipe constituida de
trabalho em Organizado sujeitos como autonomia/liberdade e compromisso/responsabilidade na tomada de
saude junto a decisao.
equipe Participar do processo de educagao permanente da equipe de salde.
Planejar o Plano de Participar da elaboracéo e execucéo do plano de trabalho no espago coletivo da
processo de Intervencao organizacdo, na loégica da vigilancia a saude, considerando principios éticos,

trabalho junto a
equipe

envolvendo recursos e respeitando aspectos legais.

Avaliar o trabalho
em saude

Sistematizacao
das informagdes
em saude

Avaliar criticamente o processo, produto e resultados das a¢bes desenvolvidas
utilizando indicadores de qualidade do servigo de salde no qual participa para a
tomada de decisdo; propor agGes de recuperacdo; fazer e receber criticas
respeitosamente.
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Area: investigac&o cientifica - Estudo de caso clin

ico*

Elaborar estudo
de caso clinico

Introducao

Defini¢c@o do caso estudado.
Justificativa da escolha do caso.

Apresentacao do
caso

Caracterizacdo do sujeito a partir de uma abordagem bio-psico-social e cultural
referente ao quadro clinico.

Relato sobre a evolugéo do caso.

Desfecho do caso (conclusao do caso naquele ponto de corte).

Discusséo sobre
a reviséo da
literatura
relacionada ao
caso

Apresentagdo do conhecimento atualizado sobre o caso.
Conclus@es sobre o que ha de consenso na literatura acerca do assunto.
Identificaac&o de lacunas no campo do conhecimento a serem investigadas.

Consideragdes
finais

Comparacéo dos resultados do caso com as conclusdes da revisao da literatura.
Conclus®es acerca da integracao bio-psico-social relacionada ao caso.
Implicagdes do estudo para o campo da clinica em geral.

Area: investigagao cientifica - Trabalho de Conclu

séo de curso**

Identificar passos
da Pesquisa

Revisado
bibliogréafica
prévia

Delimitagdo do

Compreender a pesquisa. como uma forma de propiciar o exame de um tema sob
novo enfoque ou abordagem. Buscar respostas para questdes propostas exigindo
pensamento reflexivo e tratamento cientifico, incluindo critério e sistematizagéo.

Considerar a relevancia teérica — pratica e disponibilidade de material bibliografico

Redacéo final

tema ao escolher o tema
Formular Projeto Introducao Formular a pergunta de pesquisa. Definir sua delimitagdo, importancia/justificativa
de Pesquisa e apresentacao sintética dos objetivos.
Objetivo Discutir as estratégias de busca
Método Caracterizar o conjunto do acervo bibliogréafico a ser consultado
Analisar criticamente as fontes bibliograficas.
Executar o Busca e Identificar, localizar e compilar de maneira sistematica o material bibliografico
Projeto compilagdo das | selecionado.
fontes
Fichamento Realizar fichamento com referéncia bibliografica completa de fonte de acordo com
ABNT com resumo da abordagem e comentario critico.
Analise do A andlise e redacéo final ira depender do desenho metodoldgico do projeto de
material pesquisa.
bibliogréafico

* Apenas para a 42 série do Curso de Medicina

** Apenas para o Curso de Enfermagem.

Quadro 3 - Desenvolvimento das tarefas, segundo areas de atuacéo e séries do curso de Medicina,

Famema, 2006.

Tarefas

1a 23 3a 4a 53 63

Cuidados as necessidades individuais e coletivas

Identificar necessidades de saude

Formular o problema do
paciente/comunidade

Elaborar e executar plano
de cuidado/intervencao

Organizacao e Gestéo

do trabalho de Vigilancia a Saud e

Organizar e elaborar o trabalho
em saude junto a equipe

Planejar o processo de trabalho

junto a equipe

Avaliar o trabalho em satde

Investigacao Cientifica

Elaborar estudo de caso clinico

Apresentagédo do caso clinico

Discussao e revisdo da literatura

Faculdade de Medicina de Marilia
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Quadro 4 - Desenvolvimento das tarefas, segundo areas de atuagdo e séries do curso de

Enfermagem, Famema, 2006.

Tarefas 12 22 32 42

Cuidados as necessidades individuais e coletivas

Identificar necessidades de saulde

Formular o problema do
paciente/comunidade

Elaborar e executar plano de
cuidado/intervencdo

Organizacgédo e Gestao do trabalho de Vigilancia a Sa  ude

Organizar e elaborar o trabalho
em salde junto a equipe

Planejar o processo de trabalho
junto a equipe

Avaliar o trabalho em salde

Investigagdo Cientifica (TCC)

Identificar passos
da pesquisa

Formular Projeto de Pesquisa

Executar o Projeto

2. Avaliacdo do Estudante

Caracteristicas Gerais

A avaliagdo é uma das atividades mais significativas e norteadoras do processo ensino-
aprendizagem. Avaliamos e somos avaliados, continuamente, dentro e fora da escola, tanto formal
como informalmente (DEPREBITERIS, 2001). Considera-se, essencialmente, que avaliar € emitir
juizo de valor e, por isso, ha sempre um caréater subjetivo envolvido na avaliagdo que, ao invés de
ser negado, deve ser controlado e bem utilizado. Para tanto, as informagfes vdlidas necessitam
ser obtidas de diversas fontes e em diferentes situa¢des. Devem, também, ser democraticamente
discutidas para que os critérios utilizados sejam validados, revelando evidéncias que permitam
analisar processos e produtos e a tomada de decisGes para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem e a verificacdo do grau de alcance das tarefas previamente estabelecidas.

A avaliacdo do estudante é referenciada em critérios. Isso significa que um padréo
considerado apropriado é utilizado para comparacdo com os desempenhos de cada estudante, ao
longo do curso.

A avaliacdo critério-referenciada permite que o estudante conhega o desempenho
considerado satisfatdrio, orienta sua aprendizagem para competéncias profissionais, acompanha a
progressdo das aprendizagens, reduz a competicdo entre os estudantes e estabelece um dialogo
mais adequado entre professores e estudantes.

A avaliacdo dos estudantes focaliza a mobilizagdo articulada dos recursos necessarios
para o desempenho de tarefas das respectivas areas de atuagdo, em situacdes reais ou simuladas
do mundo do trabalho, que integram as dimensdes biopsicossociais. Esse tipo de avaliacdo tem
alto grau de realismo e permite fazer inferéncias sobre as competéncias futuras do estudante no

exercicio profissional.
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De acordo com Perrenoud (1999), podem-se identificar duas logicas na avaliagdo: a légica
formativa, compreendida como fonte de regulacéo dos processos de aprendizagem, ou seja, sua
vocacdo é contribuir para as aprendizagens, pois permite a intervencdo deliberada do professor,
induzindo a uma regulacdo antecipada de uma aprendizagem em curso; a légica somativa ou
certificativa, cuja funcdo é fazer um balanco das aquisicdes do estudante e decidir por sua
aprovacao ou ndo para etapas subseqiientes do programa de ensino. A principio contraditérias,
ambas as légicas podem coexistir, segundo o autor, se a escola "evolui para pedagogias
diferenciadas, percursos individualizados, o trabalho por situagdes problema e o desenvolvimento
de competéncias". No entanto: A contradi¢cao entre o espirito formativo e o espirito certificativo ndo
pode ser suprimida por magica, mas sera tanto mais suportavel quanto mais se desenvolver uma
pedagogia diferenciada eficiente. O mecanismo prioritario ndo é o de suprimir toda avaliacdo
somativa ou certificativa, mas o de criar condi¢Bes de aprendizagem mais favoraveis para todos e
inicialmente para os mais necessitados. Desse modo, com base no autor acima, estabelecemos
que todo o processo de avaliacdo realizado pelos estudantes conta com instrumentos formativos e
somativos. O carater formativo é representado pelas oportunidades de recuperacdo (plano de
recuperacdo elaborado a partir das dificuldades apresentadas pelo estudante e identificadas pelo
professor). O carater somativo expressa-se na obrigatoriedade de realizagdo das atividades
avaliativas e, ainda, ao final das oportunidades de recuperacdo, quando a légica somativa é
aplicada com o propoésito de analise da progresséo do estudante, ao longo das unidades e séries.

O quadro a seguir mostra os instrumentos utilizados na avaliagdo do estudante.

Quadro 5 - Resumo dos formatos de avaliagéo dos estudantes dos cursos de Medicina e
Enfermagem, Famema, 2006.

Instrumento/ Documento Aspecto(s) avaliado(s) Responsavel
Formato 3 - Avaliacédo do Estudante | Atividades em grupo (psicomotor, Professor
afetivo, cognitivo) — situagao
real/situagéo simulada
Formato 6 - Avaliacdo do Estudante | Atividades em estagios (psicomotor, Professor
(diaria) afetivo, cognitivo) — Internato —
L situacéo real
Formato 1 - Avaliagao do
Estudante (final)
EAC - Exercicio de Avaliagao Articulagdo dos recursos (cognitivo, Equipe de

Cognitiva psicomotor, afetivo) — situacéo

simulada no papel

organizacéo da série
Colaboradores

Comité de Avaliagéo
do Estudante 1

Portfélio reflexivo

Desenvolvimento pessoal ao longo
do curso (cognitivo, psicomotor,
afetivo) situacédo real

Estudantes e
professores

TCC - Trabalho de Conclusao de
Curso

Articulagdo dos recursos (cognitivo,
psicomotor, afetivo) — situacéo real

Orientador do TCC

EAPP — Exercicio de Avaliagdo da
Préatica Profissional

Tarefas relacionadas para série —
(afetivo, psicomotor, cognitivo)
situagéo simulada

Equipe de
organizacao da UPP

Comité de Avaliagdo
do Estudante 2

EABP - Exercicio de Avaliacdo
Baseado em Problema

Articulagdo dos recursos (cognitivo,
psicomotor, afetivo) — situacéo
simulada no papel

Professor

TP — Teste Progressivo

Articulagdo dos recursos (cognitivo,
psicomotor, afetivo) — situacao
simulada no papel

Comité de Avaliagdo
do Estudante 1

Formato 7 — Articulagdo dos recursos Professor
- . (psicomotor, afetivo, cognitivo) —
Avaliacdo em Eletivo situaco real
Formato 2 - Avaliacéo do Estudante | Articulagdo dos recursos (cognitivo, Professor

(recuperacao)

psicomotor, afetivo) de todos os
formatos de avaliagcdo

estudantes

A seguir apresentamos uma demonstracdo do Cronograma de aplicacdo da avaliacdo de

dos cursos de

Medicina

(Med.) e

Faculdade de Medicina de Marilia

Enfermagem

(Enf.), nas

séries.



1° semestre

2° semestre

Necessidades de saude 1/UPP1

12 Med./Enf. Necessidades de salde 1/ UPP1
Portfélio
A\ v Vv \ 4 v V¥ v vy
EABP F3 EAC EAC F3 EAC EAPP EAC
UES F3ES UES F3 UES
F3UPP F3UPP
22 Med./Enf. Necessidades de salde 2/UPP2 Necessidades de salde 2/UPP2
> Portfélio
\4 Y A 4 \ 4 \ 4 \” \ 4
F3  EAC EAC EAC EAG
F3 EAPP
UES F3 UES Eletivo F3 UES
F3UPP F3uPP
32 Med. O ciclo da vida/ UPP3 O ciclo da vida/UPP3
P Portfolio
Y y v
Y v EAC \ A \ EXC
F3 EAC E3 UES Eletivo UES EAC EAPP
UES F3 UPP F3 UES
F3 UPP
32 Enf. Unidade de Pratica Profissional 3/UPP 3 Unidade de Préatica Profissional 3/UPP 3 -
Cuidado a Saude do Individuo Cuidado a Saude do Individuo
P Portfélio
v p TCC
\4 F3 \4 \4 A / \4 Y VY
F3 Fxmativo Eletivo TF9
F3 F3 F3 EAPP F3
42 Med. Apresentacdes clinicas /UPP4 Apresentacdes clinicas/UPP4
P F6
P Portfélio
\ 4 A 4 \ 4 \
Eletivo k3 EAC 3 EAC
UES UES F3 UES
F1 F3 UES F1UPP
F1UPP F1
42 Enf. Unidade de Prética Profissional 4/UPP 4 Unidade de Prética Profissional 4/UPP 4
Estaaqio Supervisionado Estaaqio Supervisionado
> F6
P TCC
p Portfélio
\ 4 \ 4 \ 4 \A4 \ 4
EAPP EAC EABP g3 Eletivo EAC F3
F1 F1 F1 F1
52 Med. Saude do Adulto | Saude Materno - Infantil |
p F6-F1
v v p Portfélio
EAC EAC EAC EAC | _EAPP
62 Med. Salde do Adulto Il S. Materno-Infantil 11 Emergéncia e Trauma
p F6-F1
> Portfélio
A\ \ A\ \ v VY Vv
EAC EAC TP1* EAC EAC TP2+  Eletivo

* Teste Progressivo: apenas para o Curso de Medicina/ ** A Unidade Educacional Eletiva ocorre
em diferentes periodos ao longo do ano para cada grupo de estudantes.
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: Critérios de Aprovacéao

O curriculo da Famema é orientado para competéncias profissionais e baseado nas
necessidades de saulde; portanto, a avaliacao € referenciada em critérios e objetiva a formacao do
estudante nos aspectos pessoais e profissionais para a assisténcia integral a saude.

A avaliacdo do estudante implicard na atribuicdo de conceitos: Satisfatério (S) ou
Insatisfatario (1).

O estudante devera obter conceito satisfatorio em todas as avaliagdes estabelecidas na
respectiva série. Ele sera considerado satisfatorio quando for capaz de mobilizar articuladamente
0s recursos (cognitivos, afetivos, psicomotores) na execucao das tarefas programadas. Isto ocorre
através da avaliacdo dos desempenhos que permitem inferir as competéncias desejadas.

Os artigos 112-117 fazem parte do capitulo V do Regimento da Faculdade de Medicina de
Marilia que trata do Regimento Escolar, da Progressdo e da Freqiiéncia e estdo transcritos a
seqguir.

Artigo 112 — A verificagdo do rendimento escolar € feita no término das unidades de cada
série, através de elementos que comprovem a concretizagdo, por parte do estudante, dos objetivos

educacionais estabelecidos para aquelas unidades.

Artigo 113 — A avaliacdo do rendimento escolar se procede mediante atribuicdo dos
conceitos:

| — Satisfatério;

Il — Insatisfatério.

Artigo 114 — A progressao para a série subseqlente ocorre mediante a obtengdo do

Conceito Satisfatério em todas as unidades de cada série anterior.

Artigo 115 — Sera submetido a Plano de Recuperacdo e nova avaliacdo o estudante que
obtiver Conceito Insatisfatério.
Paragrafo Unico — Sera aplicado o Plano de Recuperacdo e procedida nova avaliacdo

durante a unidade subsequente, no final desta e no periodo de férias.

Artigo 116 — Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado
na unidade o estudante que néo obtiver a freqiiéncia minima obrigatoria de 75% (setenta e cinco

por cento) nas atividades programadas de cada unidade educacional.

Artigo 117 — O estudante que faltar as atividades de avaliacdo podera requerer segunda
oportunidade, acompanhada de justificativa, a Secretaria Geral, dentro do prazo estabelecido por

esta.

‘:] Processo de Recuperacao

O estudante tem, durante todo o ano letivo, oportunidades estabelecidas para
recuperacdo de desempenhos insatisfatorios. Todo conceito insatisfatério devera ser analisado
pelo(s) docente(s) participante(s) dos cenarios de ensino-aprendizagem e discutido com o
estudante para acertos em relagdo ao plano de recuperacdo. Conforme as dificuldades
identificadas e necessidades do estudante, o plano, com a prescricdo individualizada, pode ser

supervisionado por um docente.
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A avaliagdo do plano de recuperacdo € chamada 22 avaliagdo, que deve ser aplicada
durante a unidade. Quando necesséria, uma 32 avaliacdo, devera ser aplicada no periodo de férias
ou na semana de avaliacao. Deve-se utilizar o mesmo tipo de avaliagdo nas duas oportunidades de
recuperacado, visando a nao inserir novos parametros devido a variagdo do instrumento. O prazo
maximo para a realizacdo da 32 avaliagdo é de uma semana antes do inicio do ano letivo

subsequente, ou quando se tratar do ultimo ano, apds o término da programacao letiva.

‘ Critérios de Reprovacao

Além do critério de presenca, cada instrumento de avaliagdo tem um critério especifico de
reprovacao, depois de esgotadas as oportunidades de recuperagao.

O estudante que mantiver o conceito insatisfatério apés a 32 avaliagdo sera considerado
definitivamente insatisfatorio, independentemente dos demais resultados obtidos e, por for¢a do

atual Regimento, estara reprovado na série.

2.1. EAC - Exercicio de Avaliacdo Cognitiva

Caracteristicas Gerais

Trata-se da avaliacdo da capacidade individual dos estudantes de refletir, analisar e
sintetizar respostas as perguntas formuladas com base nos problemas. As perguntas, ao
contemplar o desenvolvimento das competéncias profissionais, devem motivar a integracéo basico-
clinica dos aspectos bioldgicos, psiquicos e sociais. E um instrumento de resposta escrita, sem
consulta, aplicado ao longo das séries.

E importante validar as perguntas elaboradas frente as areas de conhecimento definidas
para as séries, junto ao Comité de Avaliagdo do Estudante. Estes disponibilizam apoio técnico aos
coordenadores para elaboracdo do EAC e responsabilizam-se pela validagdo desse instrumento
em relacdo as competéncias profissionais gerais dos cursos. Dessa forma, quando o estudante
ndo alcangcar a compreensdo de uma determinada &rea de conhecimento, essa deve ser
reavaliada, ndo de forma especifica, e sim buscando a aplicacdo do conhecimento a uma nova
situagcdo que permita ao docente inferir se o estudante conseguiu superar seus pontos de néo
compreensao ou hiatos anteriormente evidenciados.

Os problemas e as perguntas do EAC representam uma amostra da area de conhecimento a
ser avaliada. A reavaliacdo (REAC) deve envolver uma nova amostra e, portanto, ndo deve repetir
0 mesmo problema e pergunta. Na prescricao deve explicitar a area do conhecimento representada
pela pergunta formulada na primeira avaliagdo e ndo o conteldo especifico que o estudante nédo
alcangou naguela pergunta.

Os EACs devem incluir problemas com abordagem ampliada, possibilitando a exploragéo
integrada dos aspectos biopsicossociais do paciente, familia ou grupos sociais, abordando as
situagfes de saulde-doenga, visando a articulagdo basico-clinica e o raciocinio clinico-
epidemiolégico.

Na 1? série dos cursos de medicina e enfermagem serdo aplicados 4 exercicios ao longo do
ano, sendo um (01) formativo e trés (03) somativos. No primeiro semestre, havera a aplicagao de
um exercicio formativo na metade do periodo e outro somativo ao final do periodo. O exercicio
somativo abrangera todo o contetido do semestre. Para a 2° série dos cursos de medicina e
enfermagem e 32 série do curso de medicina, todos os EACs s&o somativos. Para a 32 série de

enfermagem néo € aplicado EAC. Para a 42 série do curso de medicina serdo realizados dois
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EACs somativos, sendo um por semestre, enquanto que para a 42 série do curso de enfermagem,
0s EACs seréo todos formativos.
Todos os exercicios serdo corrigidos pela equipe de construcdo da unidade educacional e
por colaboradores, que serédo igualmente responséaveis pela devolutiva e planos de recuperacéo.
Os EACs e as devolutivas serdo realizados em dia previsto no calendério escolar, podendo
utilizar um dos periodos de tempo pré-estudo do estudante, devendo ser acompanhados por

docentes da equipe responsavel pela unidade.
Reviséo do EAC

v" devolutiva do EAC com a classe: atividade de carater formativo realizada somente por ocasido
do 1° EAC na qual os responsaveis pela correcdo devem apresentar os fundamentos e
evidéncias que balizam os gabaritos e comentar a relevancia dos conhecimentos que foram
focalizados. Deve ser realizada até 21 dias Uteis ap6s aplicagcdo do EAC, quando o estudante
recebera sua prescri¢ao individual. Cada estudante recebe, sua prescricdo e o EAC no final da
devolutiva, ressaltando-se que a compreensdo do conhecimento em uma situagédo diferente
daquela inicialmente investigada é que sera focalizada no EAC de recuperagcdo e nao a
memorizacdo de respostas ou gabaritos. A capacidade dos estudantes aplicarem o
conhecimento a novas situa¢des pode garantir que eles tenham alcan¢ado a compreensédo dos
conteddos. Apés a discussdo dos fundamentos e evidéncias com 0s docentes responsaveis,
0s estudantes recebem suas prescri¢cdes. Os estudantes que ndo concordarem com a correcao

do EAC deverdo agendar reviséo, respeitando-se 0s prazos regimentais.

v 0 EAC formativo da 12 série dos Cursos de medicina e enfermagem também tera devolutiva
nos grupos de tutoria, quando os estudantes recebem seus exercicios, podendo rever e
rediscutir 0 que inicialmente responderam, frente ao gabarito e as evidéncias cientificas

existentes sobre o tema;

v/ revisdo da corregdo para todos os EACs somativos (questdes que o estudante acha que foi
satisfatorio e o avaliador teve opinido distinta): deve ser realizada na presenc¢a do estudante e
do professor responsavel pela correcdo somente da(s) questdo(des) que foi(ram) solicitada(s)
para revisao; é situagdo condicionante para o pedido de revisdo de correcdo a presenca do

estudante na devolutiva realizada com a classe.

' Critérios de Aprovacéao

Obter conceito satisfatério em todas as questdes do EAC.

‘:] Processo de Recuperacao

O estudante que obtiver conceito insatisfatorio em quaisquer das questbes do EAC deve
cumprir o plano de recuperacdo estabelecido e realizar a 22 avaliacdo. O estudante tera direito a
duas (02) oportunidades de recuperacdo em todos os Exercicios de Avaliacao Cognitiva.

A 22 avaliacdo dos dois primeiros EACs do primeiro semestre sera aplicada no inicio do
segundo semestre. A 22 avaliagdo dos dois primeiros EACs do segundo semestre sera aplicada no
final do segundo semestre. A 3% avaliagdo dos segundos EACs do 1° e 2° semestres devera

ocorrer ao final do ano letivo.
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Esquema da realiza¢@o dos Exercicios de Avaliacdo C  ognitiva (EAC):

12 e 22 série dos cursos de medicina e enfermagem

32 série do curso de medicina

EAC-1 EAC-2 EAC-3 EAC-4

, ,

REAC -1e 2* REAC-3e4

| |
,

REAC - FINAL

42 série dos cursos de medicina e enfermagem

EAC-1 EAC-2
REAC -1 REAC - 2
REAC - Final

* Para a 12 série havera apenas REAC2, pois o0 EAC1 tem caréter formativo.

:: Critérios de Reprovacéao

A manutencao do conceito insatisfatério na 3% avaliacdo (22 oportunidade de recuperacao)

reprova o estudante na série.

2.2. Formato 3 (F3) - Avaliacdo de Desempenho em Pe quenos Grupos

Caracteristicas Gerais

Os formatos 3 utilizados para avaliacdo dos alunos na UES e UPP representam documentos
sintese do desempenho do estudante na realizagdo das tarefas de ensino-aprendizagem
vinculadas as unidades educacionais de ambos 0s cursos, tais como: analisar problemas, formular
guestbes/hipoteses, buscar ativamente informagdes, selecionar e analisar criticamente as fontes e
as informag®es, desenvolver raciocinio, articular as dimensdes psicoldgica, biolégica e social e
integrar contetdos de diversas disciplinas. Também considera atitudes e habilidades para o

trabalho em grupo, o cumprimento de tarefas em grupo e o desenvolvimento da auto-
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aprendizagem. Contempla aspectos formativos e somativos e sua analise deve ter como referéncia
os critérios de suficiéncia (Satisfatorio). Esse documento é a sintese das avaliagdes realizadas
pelos professores, da auto-avaliacdo e da avaliagdo dos colegas ao longo da unidade educacional.
Cada série tem um cronograma especifico para aplicacdo dos formatos, coerente com a

organizacao das séries.

:] Critérios de Aprovagéo

Conceito satisfatério no formato, considerando-se os respectivos critérios estabelecidos
segundo a série:

v nas 1% séries: o estudante mostra ter comecado e estar empenhado em participar e
contribuir para a aprendizagem em pequeno grupo (F3 - UES); mobilizar articuladamente
recursos necessarios na realizacdo das tarefas previstas (F3 - UPP);

v nas 2* séries: 0 estudante mostra na maioria das vezes ser capaz de participar e contribuir
para a aprendizagem em pequeno grupo (F3 - UES); mobilizar articuladamente recursos
necessarios na realizacdo das tarefas previstas (F3 - UPP);

v nas 3% séries: o estudante mostra na maioria das vezes e com dominio (apropriadamente)
ser capaz de participar e contribuir para a aprendizagem em pequeno grupo (F3 - UES);
mobilizar articuladamente recursos necessarios na realizacao das tarefas previstas (F3 - UPP);

v nas 4% séries: o estudante mostra com dominio (apropriadamente)  ser capaz de participar e
contribuir para a aprendizagem em pequeno grupo (F3 - UES); mobilizar articuladamente

recursos necessarios na realizacéo das tarefas previstas (F3 — UPP4);

‘:] Processo de Recuperacéo

Formato 3 — na avaliagdo do F3, o estudante terd direito a duas (02) oportunidades de

recuperacao.
Formato 3 — UES

Para o estudante com conceito insatisfatorio no formato 3, o plano de recuperacdo sera
aplicado pelo professor nos encontros subseqiientes e avaliado na aplicagdo do préximo F3. Caso
necessario, um docente com experiéncia reconhecida na éarea especifica de fragilidade do
estudante também pode fazer supervisdo e os encontros de acompanhamento adequando-os as
areas pro-estudo do estudante.

O plano de recuperacéo da ultima avaliagdo da UES deverd ser desenvolvido durante o
periodo de férias, logo apds o término do ano letivo e consistird na aplicacdo de uma reavaliacdo
na qual o estudante é observado e avaliado pelo professor e coordenador de série, num exercicio

que reproduz os passos da sessao de tutoria.
Formato 3 — UPP
O estudante com conceito insatisfatério no F3, deve realizar um plano de recuperacao

elaborado pelos professores e coordenadores da série e aplicado e supervisionado pelos

professores, durante o periodo subsequente da unidade.
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O estudante que permanecer com conceito insatisfatério no F3 da UES e UPP deve
realizar recuperacdo, planejada pelos professores e coordenadores da série e aplicado e

supervisionado pelos professores, no periodo de férias, logo apés o término do ano letivo.

' Critérios de Reprovacéao

Formatos 3 — UES

O estudante que tiver trés conceitos insatisfatérios consecutivos ou mantiver o conceito
insatisfatorio apés a reavaliagdo sera considerado definitivamente insatisfatério na série e, por

isso, estara reprovado.

Formatos 3 — UPP

O estudante que mantiver o conceito insatisfatério ap6s a 32 avaliagdo (recuperagao no
periodo de férias) sera considerado definitivamente insatisfatério na unidade, independentemente

dos demais resultados obtidos e, por isso, estara reprovado na série .

2.3. FORMATO 6 (F6)/ FORMATO 1 (F1) - AVALIACAO DE DESEMPENHO EM
ESTAGIO

Caracteristicas Gerais

O formato 6 é aplicado na 42, 52 e 62 séries do Curso de Medicina e na 42 série do Curso
de Enfermagem, em processo, nas situacbes de estdgio. Esse documento permite a avaliagdo
diaria da base de conhecimento e da pratica baseada em evidéncias; de histéria e exame clinicos;
formulagdo do problema do paciente; investigagdo diagnoéstica; plano de cuidado; comunicagéo,
organizacdo e registro de informacdes; relacionamento interpessoal; qualidade do cuidado e
atitude profissional, bem como cuidado coletivo, gestédo do trabalho, além da realizacdo de auto
avaliagdo, conforme com o desempenho esperado para cada curso e série, definido nos
respectivos cadernos.

O formato 6 subsidia o preenchimento do formato 1 para os Cursos de Medicina e
Enfermagem. O formato 1 favorece o registro e a emissdo do conceito final no estagio. A

responsabilidade pelo preenchimento desse formato (F1) é do coordenador/supervisor do estagio.

:] Critérios de Aprovacéao

O conceito satisfatério é obtido pela entrega e realizagdo do formato, de acordo com os
critérios descritos nas caracteristicas gerais, nos prazos oficiais estabelecidos para a avaliagdo ou

recuperacao.

m Processo de Recuperacéo

O estudante que receber conceito insatisfatério no formato (F1) serd considerado

insatisfatorio no estagio, devendo cumprir um plano de recuperacdo para superar suas
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dificuldades. Deve ser apresentado e discutido com o estudante nos aspectos de relevancia e
factibilidade. O professor do estagio subseqiiente deve ser o responsavel pelo acompanhamento e
avaliacdo da recuperacdo. O estudante que obtiver conceito insatisfatério no Formato 1 para os
Cursos de Medicina e Enfermagem podera cumprir até dois planos de recuperacéo.

As modalidades de estagio (42, 5° e 6° séries de Medicina e 4° de Enfermagem) devem ser
recuperadas no campo pratico, ou seja, reposicdo das atividades, ndo podendo ser substituidas
por trabalho tedrico.

O estudante com conceito insatisfatorio no Ultimo estagio do 5° ano devera cumprir plano
de recuperagdo e refazer o estagio a ser realizado durante as férias. O estudante que receber
conceito insatisfatorio no dltimo estagio do 6° ano de Medicina e 4° ano de enfermagem devera
cumprir plano de recuperacéo e refazer o estagio.

No caso de aprovacgdo o estudante requerera colacdo de grau, que sera realizada em data

a critério da Diregéo Geral.

‘ Critérios de Reprovacéao

O estudante com 3 conceitos insatisfatérios consecutivos no formato 1 do Curso de

Medicina e Enfermagem seré reprovado na série.

2.4. EAPP — EXERCICIO DE AVALIACAO DA PRATICA PROFI SSIONAL

Caracteristicas Gerais

O exercicio de avaliacdo da pratica profissional verifica a realizacdo das tarefas,
observando o desempenho do estudante para a inferéncia de competéncia. E realizado em uma
situagdo simulada da pratica profissional, na qual o estudante deve mobilizar articuladamente os
recursos necessarios a realizacdo das tarefas e discutir, com o avaliador, a fundamentacédo e
evidéncias mobilizadas na realizacéo dessas.

As situagdes simuladas estdo relacionadas as tarefas realizadas pelo estudante na
respectiva série. Dessa forma, essas situacbes podem envolver pacientes, familias ou mesmo o
processo de trabalho, de modo simulado. As estagbes abordam um atendimento completo, porém
priorizam uma das areas de atuacdo: vigilancia a salde e gestao/avaliagdo do trabalho em saude,
cuidado as necessidades individuais ou coletivas de saude.

Essa avaliacdo sera aplicada na 13, 22, 32, 42 série do Curso de Medicina, na transi¢éo da
52 para a 6% série do curso de Medicina e na 13, 2% e 32 série do Curso de Enfermagem e, em
consonancia com o desenvolvimento progressivo do curriculo para competéncias profissionais. O
EAPP de cada série terd o nimero de estacdes que puderem guardar os principios de validade e

confiabilidade para este tipo de avaliacédo.

:] Critérios de Aprovacao

Na 12, 22 32 e 52 séries de Medicina e 12 e 22 séries de Enfermagem a participacao do
estudante no EAPP € o critério de aprovacao nessa modalidade de avaliagdo (carater somativo).
Na 42 série de Medicina e 3?2 série de Enfermagem a participacdo no EAPP e o desempenho

tem carater somativo em relagéo a progressao no curso.
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‘:] Processo de Recuperacao

O estudante cujo desempenho for insatisfatorio no EAPP da 13, 23, 32 e 52 séries do Curso
de Medicina e 12 e22 séries do Curso de Enfermagem em alguma das estagfes deve receber um
plano de recuperagdo a ser desenvolvido no decorrer da série subsequente, elaborado pelo
professor.

O estudante que receber conceito insatisfatério no EAPP da 42 série do Curso de Medicina e

na 32 série do Curso de Enfermagem tera duas oportunidades de recuperacao.

K: Critérios de Reprovacao

O estudante que ndo comparecer ao EAPP da 128, 22, 32 e 52 séries do Curso de Medicina e
12 e 22 séries do Curso de Enfermagem e nao justificar a falta no prazo previsto sera considerado
insatisfatorio nesta modalidade de avaliagdo, o que configura reprova na série.

O estudante que permanecer com conceito insatisfatério no EAPP da 42 série do Curso de
Medicina e 32 série do Curso de Enfermagem ap0ds as duas oportunidades de recuperagdo sera

definitivamente reprovado na série.

2.5. PORTFOLIO REFLEXIVO

Caracteristicas Gerais

No portfélio o estudante documenta, registra e estrutura as acdes, as tarefas e a préopria
aprendizagem por meio de um discurso narrativo, elaborado de forma continua e reflexiva nas
atividades da Unidade de Préatica Profissional e internato. O portfélio reflexivo € um instrumento de
dialogo entre o professor e o estudante, na medida que é compartiihado com o professor e
enriquecido por novas informacdes, novas perspectivas e continuado suporte afetivo e pessoal
para a formacéo profissional. Auxilia a sistematizacdo do processo de avaliacdo das experiéncias
de ensino-aprendizagem. Desta forma, permite ao estudante uma “ampliacdo e diversificacdo do
seu olhar, forcando-o a tomada de decis6es, a necessidade de fazer op¢des, de julgar, de definir
critérios, de se deixar invadir por dlvidas e por conflitos, para deles poder emergir mais consciente,
mais informado, mais seguro de si e mais tolerante quanto as hipéteses dos outros” (SA-CHAVES,
2000, p. 15).

O portfolio na UPP e no Internato € um instrumento que potencializa a reflexdo das
praticas, assegurando a constru¢cao do conhecimento, do desenvolvimento pessoal e profissional
dos envolvidos (docentes e discentes).Facilita a auto-avaliacdo e a avaliagdo formativa realizada
pelo professor, permitindo, em tempo util, equacionar conflitos cognitivos, afetivos e psicomotores
dos estudantes e garantindo condicdes de desenvolvimento progressivo da autonomia e da
identidade. E analisado pelo professor ao longo da série, sendo nele registradas suas
consideracgfes. Essa avaliacdo subsidia a elaboracdo do Formato 3UPP e o F6 do Internato e 42
séries de Medicina e Enfermagem, apresentando carater formativo.

Compreendendo este carater formativo, a avaliagdo do Portfélio realizada pelo professor
deve ser feita ao final de cada ciclo pedagogico/estagio, com a intencado de proporcionar ao
estudante condi¢bes de recuperacéo de suas fragilidades ao longo de cada série e de cada curso,
de acordo com o desempenho esperado definido no manual da série respectiva.

O conceito satisfatério € obtido pela realizacdo, de acordo com as caracteristicas ja
referidas e entrega do portfélio nos prazos oficiais estabelecidos para a avaliagdo ou recuperacao.

A nédo entrega do portfélio implica na aplicacdo de penalidades previstas no Regimento.
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2.6. EXERCICIO DE INVESTIGAGCAO CIENTIFICA

Caracteristicas Gerais

Curso de Medicina

O estudante em cada uma das UBS e USF deverd elaborar um estudo de caso clinico.
Este estudo sera feito em dupla de estudantes dentro da mesma Unidade de Salide Bésica ou de
Saude da Familia. Devera considerar o contexto e a problematica de cada unidade de salde para
a eleigdo do caso. O orientador do trabalho serd o préprio supervisor da UBS/USF. Esse estudo
deverd ser realizado ao longo do 1° semestre. O relato de caso devera obedecer a seguinte
sequéncia ( “tarefas”) :

1. Introducédo
» Defini¢céo do caso estudado;
« Justificativa da escolha do caso.

2. Apresentacéo do Caso

= Caracterizacdo do sujeito a partir de uma abordagem bio-psico-social e cultural referente ao
guadro clinico;

= Relato sobre a evolucao do caso;

= Desfecho do caso (conclusédo do caso naquele ponto de corte).

3. Discusséo sobre a Revisdo da Literatura relacionada ao caso

» Apresentacdo do conhecimento atualizado sobre o caso

» Conclusdes sobre o que ha de consenso na literatura acerca do assunto

= Identificacdo de lacunas no campo do conhecimento a serem investigadas

4. Consideracbes Finais

= Comparacao dos resultados do caso com as conclusdes da revisdo da literatura
= Conclusdes acerca da integracdo bio-psico-social relacionada ao caso

» Implicagdes do estudo para o campo da clinica em geral

= Datas/ Horarios

O relato de caso abordara paciente(s) atendido(s) nas UBS/USF e deverd ser realizado nos
horarios livres do estudante bem como nos horéarios em que estiver nas unidades de saude.

Curso de Enfermagem

Nas 3% e 4 @ séries do curso de enfermagem, os estudantes trabalham em duplas, sob a
orientacdo de um professor, para a realizacdo de um trabalho, o Trabalho de Conclusédo de Curso
(TCC).

No TCC, o estudante identifica os passos da pesquisa através de revisdo bibliografica
prévia e delimitacdo de um tema. Formula o projeto, fazendo a redagcdo da Introducdo, dos
Objetivos e do Método a ser utilizado no trabalho, a fim de caracterizar o tema em questéo. E, por
fim, executa projeto, buscando e compilando as fontes, realizando o fichamento com referéncia
bibliografica (Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT), assim como a analise do

material bibliografico e redacgéo final do trabalho.

:] Critérios de Aprovacao

O conceito de Satisfatério é obtido pela realizacdo e entrega do trabalho, de acordo com os
critérios descritos nas caracteristicas gerais, nos prazos oficiais estabelecidos e ap6s avaliagdo de

uma banca examinadora (regimento TCC) .
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' Critérios de Reprovacéao

O estudante que ndo entregar o exercicio até a data estabelecida ou ndo estiver de acordo
com os critérios descritos nas caracteristicas gerais tera conceito insatisfatorio na atividade, que
serdq atribuido por uma banca examinadora (regimento TCC), e consequentemente, sera

considerado reprovado na série.

2.7. EABP - EXERCICIO DE AVALIACAO BASEADO EM PROBL EMAS

Caracteristicas Gerais

Trata-se da avaliacdo da capacidade individual dos estudantes de realizar adequadamente
0s passos tutoriais: 1- leitura do problema; 2 esclarecimento de termos pouco conhecidos; 3-
identificacdo e resumo dos principais problemas; 4- realizagdo do “brainstorming”; 5-
reconhecimento das lacunas de conhecimento e levantamento das questdes de aprendizagem. E
realizada por escrito, individualmente e é baseada em um problema ou situagdo. O estudante deve
analisar o problema (articulando as trés dimensdes na explicagdo do problema). Deve também
retirar do problema 3 questdes relevantes para melhor explica-lo. Esta avaliagdo é realizada
somente na 1° série dos cursos de medicina e enfermagem e na 4 ° série do curso de enfermagem,
apresentando carater formativo para progressao da série e somativo na realizagao.

E aplicado na 12 série, durante uma das sessdes de tutoria utilizando-se um dos problemas
da unidade. Apés a aplicacdo, os estudantes devem discutir os exercicios frente ao gabarito que
recebem. As questdes levantadas também devem ser analisadas frente a critérios (ver roteiro a
seguir) e o grupo deve escolher quais delas deverdo ser selecionadas como questbes de

aprendizagem para prosseguimento do trabalho em tutoria.

Roteiro para analise das questbes de aprendizagem:

v' Clareza na redagao.
v' Especificidade na definicdo do campo de investigacdo, ndo deixando ddvidas em relagéo ao

assunto a ser estudado.

<\

Relevancia do tema em relacdo ao problema e aos objetivos da unidade.
v'  Elaborag&o das questdes baseadas na taxonomia do dominio cognitivo e no conhecimento

gue esta faltando para a elucidacédo do problema (esclarecimento e/ou aprofundamento).

<\

Formulacdo desafiadora e estimulante para busca ativa de dados.
v/ Construcdo que possibilite a articulacdo e integracéo de disciplinas e/ou dimensoes,

estabelecendo um elo com a analise do problema.

Na 42 série do curso de Enfermagem, o Exercicio de Avaliacdo Baseado em Problemas
(EABP) avalia a capacidade individual do estudante de selecionar, descrever, analisar, propor
encaminhamento e executar interven¢des a uma situacdo de vivéncia no estdgio. Essa situagéo
deve enfocar a area de organizacdo e gestdo do trabalho e ser apresentado no formato de um
ensaio a ser avaliado, com retorno ao estudante, pelo professor supervisor.

A realizagdo e entrega do EABP, de acordo com os critérios referidos nas caracteristicas
gerais, € o critério de aprovacado nessa modalidade de avaliacéo.

O estudante que ndo apresentar os critérios exigidos para o desempenho esperado no
EABP, deve receber um plano de recuperacdo a ser desenvolvido ao longo do 1° bimestre do 2°
semestre, elaborado pelo professor supervisor. Este caracter formativo subsidia a Avaliacdo do
Desempenho do Estudante — Formato 3 (F3 - 12 série de Medicina) e Formato 6 (F6-42 série de
Enfermagem). A ndo entrega do EABP implica na aplicacdo de penalidades previstas no

Regimento.
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2.8. FORMATO 7 (F7) - AVALIACAO EM ELETIVO
Caracteristicas Gerais

Esse formato registra a sintese das observacdes realizadas pelo profissional responsavel
pelo acompanhamento do estudante em relacdo ao desempenho do mesmo nas unidades
educacionais eletivas. Busca evidenciar as areas de fortaleza do estudante e aquelas que
necessitam maior atencdo em relacdo a base de conhecimento, habilidades e atitudes requeridas
para o desenvolvimento de competéncias profissionais. Esta avaliacdo deve ser continuamente
realizada e discutida com o estudante, possibiltando que, ao longo do eletivo, ele tenha
possibilidades de melhorar seu desempenho.

’ Critérios de Aprovacao

O conceito satisfatorio é obtido pela realizacdo do eletivo, de acordo com os critérios
descritos nas caracteristicas gerais e entrega do formato 7 devidamente preenchido nos prazos

oficiais estabelecidos para a avaliacao.

m Processo de Recuperacéo

O estudante com desempenho insatisfatério no eletivo devera cumprir plano de

recuperacgdo no periodo de férias anterior ao inicio do ano subsequente.

: Critérios de Reprovacéao

Sera considerado insatisfatorio o estudante que néo realizar o eletivo ou ndo cumprir o
prazo oficial para entrega do formato 7 e, independentemente dos demais resultados obtidos,

estara reprovado na série.

2.9. TESTE PROGRESSIVO

Caracteristicas Gerais

Esse instrumento é formado por testes de multipla escolha (80 & 120) e é aplicado num
mesmo periodo para estudantes de todas as séries.

O resultado individual € sigiloso e deve ser utilizado para a auto-avaliacdo do estudante. O
resultado das séries sera utilizado para avaliagdo de fragilidades especificas na resolucdo de
testes de multipla escolha e para a elaboragdo de planos de recuperagao.

O teste é obrigatdrio para todos os estudantes (sendo o conceito satisfatério obtido pela
presenca do estudante e sua realizacao).

A ndo realizacdo do Teste Progressivo e a falta de justificativa no prazo previsto implicara
nas penalidades previstas no Regimento.
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